Cooperacion Econdmica Asia-Pacifico
Asia Pacific Economic Cooperation
(APEC)

Biia-Pacifa
Ecomomic Cooperstion

Lugar y afio de fundacion: Canberra
(Australia), 1989

Datos de Contacto:

Secretaria General Permanente

35 Heng Mui Keng Terrace

Singapur 119616

Teléfono: (65) 6775 6012

Fax: (65) 6775 6013

E-mail : info@apec.org

Web: http://www.apec.org

Miembros: (21)
Australia, Brunei Darussalam, Canada, Chile,
China, Estados Unidos, Federacion Rusa, Hong
Kong (China), Indonesia, Japén, Malasia,
México, Nueva Zelanda, Papua-Nueva Guinea,
Perl, Republica de Corea, Republica de
Filipinas, Singapur, Tailandia, Taiwan, Vietnam
Observadores: 3)
Asociacion de Naciones del Sudeste Asiatico
(ASEAN), Consejo de Cooperacion Econémica

del Pacifico (PECC), Foro de las Islas del Pacifico
(PIF)

Estructura Organizativa:

Cumbre de jefes de Estado y de Gobierno;
reuniones de ministros; Reunién de Altos
Funcionarios  (SOM); Secretaria General
Permanente; Foro Consultivo Empresarial
(ABAC)

Areas de trabajo:

Liberalizacién del comercio y la inversion; facilita-
cién de negocios; Cooperacion Econémica y
Técnica (ECOTECH)

Principales eventos durante el 2004:

Destaca la celebracion de la XIl Cumbre de los
lideres de APEC bajo el lema “Una Comunidad,
un Futuro”, que tiene lugar en Santiago de Chile
(Chile) en el mes de noviembre y a la que asisten
por primera vez todos los lideres de los 21
Estados miembros. Durante el encuentro se dedi-
ca especial atencion a preparar las reuniones de

la OMC de diciembre de 2005. APEC se declara
partidaria de una reduccion de las barreras al
comercio internacional, que garanticen el des-
arrollo sostenible de las economias de todos sus
estados miembros, y en pos de los llamados
Objetivos de Bogor, de liberalizacion total del
comercio para el afio 2010; 2020 para los pai-
ses en desarrollo. Durante la reunién se tratan
también temas no estrictamente econdmicos,
como el de la seguridad, en relacién a la lucha
contra el terrorismo y sus fuentes de financia-
cién, la seguridad y el control del trafico aéreo y
maritimo, y el comercio de alimentos. Se abor-
dan también cuestiones de salud y prevencion de
enfermedades desde una perspectiva regional,
instando a los estados a mejorar sus sistemas de
sanidad publica y la coordinacién en casos de
amenazas de &mbito regional, como el SARS y la
gripe aviar, ademas de una iniciativa concreta en
el marco de APEC para la lucha contra el sida. Se
anuncia también la necesidad de incrementar la
lucha contra la corrupcién politica.

Asociacion de Naciones del Sureste
Asiatico

Association of Southeast Asian Nations

(ASEAN)

=
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celebrada en noviembre de 2004, dos planes de
accion relativos al primer y al tercer pilar. En terre-
no econémico destaca en 2004 el acuerdo alcan-
zado con China para establecer en 2010 la mayor
zona de libre comercio del mundo, con unos 1.800
millones de consumidores potenciales. Destaca
también la aprobacion del Programa de Accion de
Vientiane 2004-2010 (VAP), que ha permitir avan-
zar en la construccion de la comunidad econémica
y reducir las brechas existentes en términos de des-
arrollo, para lo que se establece un Fondo de

Lugar y afio de fundacion:
(Tailandia), 1967

Datos de Contacto:

Secretaria ASEAN

70A, Jalan Sisingamangaraja
Yakarta 12110, Indonesia
Teléfono: (62) 21 7262991

Fax: (62) 21 7398234

E-mail : public@aseansec.org

Web: http://www.aseansec.org/
Miembros: (10)

Brunei Darussalam, Camboya, Indonesia,
Filipinas, Laos, Malasia, Myanmar, Singapur,
Tailandia, Vietnam

Observadores: (1)

Papua-Nueva Guinea.

Dialogue partners: (13)

Australia, Canada, China, Corea del Norte,
Corea del Sur, Estados Unidos, Federacion
Rusa, India, Jap6n, Mongolia, Nueva Zelanda,

Bangkok

PNUD (Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo), Unién Europea

Estructura Organizativa:

Cumbre de jefes de Estado y de Gobierno;
Reuniéon de ministros de Exteriores y otros
encuentros ministeriales (Agricultura, Economia,
Finanzas, Energia, Medioambiente); comités de
altos funcionarios; grupos de trabajo técnico;
Comité Permanente; Secretaria General

Areas de trabajo:

cooperacion politica y de seguridad; integracion
econdmica; cooperacion funcional; cuestiones
transnacionales

Principales logros/acontecimientos en 2004:
Para avanzar en la implementacion de la trascen-
dental declaracién Concord Il de 2003, cuyo obje-
tivo es el establecimiento de una comunidad
ASEAN con tres pilares (comunidad de seguridad,
comunidad econémica y comunidad socio-cultu-
ral), se aprueban en la Cumbre de Vientiane (Laos),

ASEAN para el Desarrollo (ADF). Se firma asimismo
un Acuerdo Marco para la integracion econdmica
de 11 sectores prioritarios que representan mas del
50% del valor del comercio interno de la ASEAN.
Con este acuerdo, que patentiza la voluntad de
acelerar el proceso de integracion, se adelanta de
2010 a 2007 la supresion de las barreras comer-
ciales existentes en esos sectores. En 2004 también
son destacables algunos logros de la ASEAN para
favorecer la seguridad regional: principalmente la
adhesion de Corea del Sur, Japén, Pakistan y
Federacion Rusa al Tratado de Amistad y
Cooperacion (TAC), que de este modo toma
mayor fuerza como c6digo de conducta para regu-
lar las relaciones interestatales en fomento de la
paz y la estabilidad regionales. Destaca asimismo la
institucionalizacién de ASEAN +3 (China, Japén y
Corea del Sur) que supone la decisién de reunirse
anualmente y al maximo nivel en cumbres de Asia
Oriental. En este mas amplio contexto se adopta
un plan para combatir el crimen transnacional.




Fichas de Organizaciones

Foro Regional ASEAN
ASEAN Regional Forum
(ARF)

Lugar y afo de fundacion:
(Tailandia), 1994

Datos de Contacto:

Unidad ARF

Secretaria ASEAN

70A, Jalan Sisingamangaraja
Yakarta 12110, Indonesia

Teléfono: (62) 21 7262991

Fax: (62) 21 7398234

Email: mcabad@aseansec.org

Web: http://www.aseansec.org/arf.htm
Miembros: (24)

Australia, Brunei Darussalam, Camboya,
Canada, China, Corea del Norte, Corea del Sur,
Estados Unidos, Federaciéon Rusa, Filipinas,
India, Indonesia, Japén, Laos, Malasia,
Myanmar, Mongolia, Nueva Zelanda, Pakistan,
Papla-Nueva Guinea, Singapur, Tailandia,
Unién Europea, Vietnam

Bangkok

Estructura Organizativa:

Reunién de Ministros de Exteriores; reuniones
de altos funcionarios; seminarios; talleres no
oficiales sobre seguridad regional; Unidad
Central

Areas de trabajo:

Seguridad regional

Principales eventos durante el 2004:

Al 11° Foro Regional ASEAN, que tiene lugar en
julio de 2004 en Yakarta (Indonesia), se suma la
participacion de Pakistan como nuevo miembro,
tras comprometerse este pais a no plantear las
cuestiones bilaterales con India en el seno de la
organizacion. Durante el encuentro Jap6n vy
Pakistan firman el Tratado de Amistad y
Cooperacion (TAC), que rige las relaciones inte-
restatales en fomento de la paz y la estabilidad
regionales. El consenso domina los debates, que
se centran en los siguientes temas: terrorismo

(especialmente en la mejora de la seguridad en
rutas maritimas y aéreas), peninsula coreana,
Irak, mar del Sur de China y proliferacion de
armas de destruccion masiva. Las diferencias
surgen especialmente respecto a Myanmar. Se
subraya la necesidad de integrar a todos los sec-
tores sociales en la Convencién Nacional y se
llama al gobierno militar a levantar las restriccio-
nes que pesan sobre la lider a favor de los dere-
chos humanos y la democracia Aung San Suu
Kyi. La UE, sin embargo, quiere ejercer mayor
presion sobre la junta militar, lo cual puede
empafiar posteriores encuentros Asia-Europa.
En reuniones bilaterales paralelas, Corea del
Norte y Estados Unidos mantienen el encuentro
de més alto nivel en dos afios y reiteran las posi-
ciones mantenidas en las conversaciones a seis
bandas, posibilitando el progreso en aspectos
concretos a pesar de la desconfianza que persis-
te en la relacion entre ambas partes.

Fundaciéon Asia-Europa
Asia-Europe Foundation
(ASEF)
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cabo un programa intercultural de enriqueci-
miento personal y académico, y el Didlogo de
Juventud ASEM, un foro anual protagonizado
por lideres emergentes dedicado al debate
sobre temas estratégicos de la agenda ASEM, en
esta ocasion al debate sobre el desarrollo soste-
nible.

Entre los mas de 50 eventos que ASEF ha orga-
nizado en 2004, cabe destacar en el terreno del
didlogo sobre relaciones internacionales, gober-
nabilidad, ciencia y tecnologia, la celebracion en

Lugar y afio de fundacion: Singapur, 1997
Datos de Contacto:

Asia-Europe Foundation

31, Heng Mui Keng Terrace

Singapur 119595

Teléfono: (65) 6874 9700

Fax: (65) 6872 1206

E-mail: info@asef.org

Web: http://www.asef.org/

Miembros: (39)

Alemania, Austria, Bélgica, Brunei Darussalam,
Camboya, China, Chipre, Comisién Europea,
Corea del Sur, Dinamarca, Eslovaquia,
Eslovenia, Espafia, Estonia, Filipinas, Finlandia,
Francia, Grecia, Hungria, Indonesia, Irlanda,
Italia, Jap6n, Laos, Letonia, Lituania,
Luxemburgo, Malasia, Malta, Myanmar, Paises
Bajos, Polonia, Portugal, Reino Unido,
Republica Checa, Singapur, Suecia, Tailandia,
Vietnam

Estructura Organizativa:

Consejo de Gobernadores; Oficina Ejecutiva;
direcciones sectoriales (Intercambio Intelectual,
Intercambio People-to-people, Intercambio
Cultural, Relaciones Publicas, Administracion)
Areas de trabajo:

intercambio intelectual; intercambio people-to-
people; intercambio cultural

Principales logros/acontecimientos en 2004:
En 2004 tiene lugar el relevo del embajador
Delfin Colomé al frente de la Oficina Ejecutiva,
siendo relevado por el embajador Cho Won-il.
Dentro de los programas de ASEF -en los Gltimos
tiempos especialmente consagrados al dialogo
de culturas y civilizaciones- cabe destacar tres
ambitos que constituyen la columna vertebral
de las iniciativas de ASEF. En de la cooperacion
educativa son destacables dos ediciones de la
Universidad ASEF, que durante dos semanas
reline a estudiantes universitarios para llevar a

Suzhou (China) del Sexto seminario informal
sobre derechos humanos. En Gltimo lugar, ya en
el &mbito de los intercambios en materia cultu-
ral -que abarcan el apoyo a la creatividad artisti-
ca, la cooperaciéon en materia de industrias cul-
turales, asi como el didlogo sobre politicas y
patrimonio cultural- cabe destacar por su voca-
cion a largo plazo la presentacion en Sedl de la
iniciativa ASEMUS (Red Museistica Asia-Europa).
Finalmente afiadir que en el mes de junio tuvo
lugar en Barcelona el Encuentro para la cone-
xién de la sociedades civiles de Asia y Europa, un
evento en cuya organizacion participd Casa
Asia.




Fichas de Organizaciones

Encuentro Asia-Europa
Asia-Europe Meeting
(ASEM)
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Lugar y afio de fundacion:
(Tailandia), 1996

Datos de Contacto:

Asia-Europe Foundation

31, Heng Mui Keng Terrace
Singapur 119595

Teléfono: (65) 6874 9728

Fax: (65) 6872 1207

E-mail: admin@aseminfoboard.org
Web: http://europa.eu.int/comm/external_rela-
tions/asem/intro/
http://www.aseminfoboard.org/

Miembros: (39)

Alemania, Austria, Bélgica, Brunei Darussalam,
Camboya, China, Chipre, Comisién Europea,
Corea del Sur, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia,
Espafia, Estonia, Filipinas, Finlandia, Francia,
Grecia, Hungria, Indonesia, Irlanda, Italia, Japén,
Laos, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malasia,
Malta, Myanmar, Paises Bajos, Polonia, Portugal,

Bangkok

Reino Unido, Republica Checa, Singapur, Suecia,
Tailandia, Vietnam

Estructura Organizativa:

Cumbre de jefes de Estado y de Gobierno, que
incluye al presidente de la Comision Europea;
encuentros de ministros de Exteriores, de minis-
tros de Economia, de Finanzas y mas reciente-
mente de ministros responsables de otras areas
(Medioambiente, Cultura, Ciencia y Tecnologia,
Migraciones); encuentros de altos funcionarios
del Ministerio de Exteriores (SOM), del de
Finanzas y relativos a Comercio e Inversiones
(SOMTI); Foro Asia-Europa de Negocios.

Areas de trabajo:

pilar politico; pilar econémico; pilar cultural e
intelectual

Principales eventos durante el 2004:

En octubre se celebra en Hanoi (Vietham) la
Cumbre ASEMS5, en la que participan un total
de 13 nuevos estados miembros: los 10 nuevos

miembros de la UE y otros tres paises de la
ASEAN (Camboya, Laos y Myanmar). En la cita,
a pesar de la prioridad concedida a la lucha con-
tra el terrorismo, se evidencian discrepancias
con respecto a la invasion y ocupacion de Irak.
Pese a la tensién experimentada entre las postu-
ras de europeos y asiaticos en relacion a la adhe-
sién de Myanmar, al final ésta se hace efectiva
acordandose que la representacion del pais no
corra a cargo del jefe de Estado o de Gobierno.
Durante la cumbre se debaten toda suerte de
asuntos regionales e internacionales, politicos,
economicos y culturales; adoleciendo los deba-
tes una falta de concrecién que los lideres se
comprometen a corregir de cara al futuro orien-
tando en mayor medida estos encuentros a la
obtencion de resultados. Si se profundiza en la
cuestion de como dotar a las relaciones interna-
cionales de un mayor enfoque multilateral. En
este sentido, se decide crear un grupo com-
puesto por los embajadores ante Naciones
Unidas para coordinar las posiciones de los lide-
res de ASEM en asuntos globales y considerar la
constitucion de una reducida secretarfa institu-
cional. En el terreno econémico, se debate sobre
la posibilidad de establecer un Mercado Asiatico
de Bonos y sobre la relacién entre el sector de
los negocios y los gobiernos. Finalmente, se
plantea la posibilidad de que en el futuro entren
a formar parte del proceso ASEM paises como
Bulgaria, India, Pakistan, Rumania y la
Federacion Rusa.

Banco Asiatico de Desarrollo
Asian Development Bank
(ADB)

crecimiento econémico, desarrollo humano,
género y desarrollo, buen gobierno, proteccion
medioambiental, desarrollo del sector privado y
cooperacion regional.

Principales logros/acontecimientos en 2004:
Durante 2004 el Banco Asiatico de Desarrollo
sigue inmerso en un proceso de reforma interna
que se inicié en 2001 y que ha dado sus prime-
ros frutos en 2004, pendiente de tomar el
impulso definitivo en 2005. Se pretende con
esta actuacién mejorar el funcionamiento de la

Lugar y afio de fundacién: Mediante tratado
multilateral firmado en 1966

Datos de Contacto:

Datos de contacto

Sede Central

6 ADB Avenue

Mandaluyong City 1550, Filipinas

Teléfono: + 632 632 4444

Fax: + 632 636 2444

E-mail: information@adb.org

Web: http://www.adb.org/

Miembros: (63)

De la regi6n de Asia-Pacifico: Afganistan,
Australia, Azerbaiyan, Bangladesh, Bhutan,
Camboya, China, Fiji, Hong Kong (China), India,
Indonesia, Japén, Kazajstan, Kiribati, Corea del
Sur, Kirguistan, Laos, Malasia, Maldivas, Islas
Marshall, Estados Federados de Micronesia,
Mongolia, Myanmar, Nauru, Nepal, Nueva
Zelanda, Pakistan, Palau, PapUa Nueva Guinea,

Filipinas, Samoa, Singapur, Islas Salomén, Sri
Lanka, Taiwan, Tayikistan, Tailandia, Timor-Leste,
Tonga, Turkmenistan, Tuvalu, Uzbekistan,
Vanuatu, Vietnam. De fuera de la regién: Austria,
Bélgica, Canada, Dinamarca, Finlandia, Francia,
Alemania, Italia, Luxemburgo, Paises Bajos,
Noruega, Portugal, Espafia, Suecia, Suiza,
Turquia, Reino Unido, Estados Unidos.
Observadores: (7)

En la dltima Reuniéon Anual: Armenia, Brunei,
Republica Checa, Irdn, Niue, Palau, Federacion
Rusa, ademas de 46 organizaciones internacio-
nales.

Estructura Organizativa:

Junta de Gobernadores, Junta de Directores,
Presidencia, Vicepresidencias, Jefes de
Departamentos y de Oficinas.

Areas de trabajo:
Reduccién de la pobreza en Asia-Pacifico
mediante proyectos en siete areas prioritarias:

institucion y la eficiencia en el seguimiento y la
asignacion de proyectos. Otro hito importante
que tiene lugar en 2004 es la eleccion por una-
nimidad del japonés Haruhiko Kuroda como
nuevo presidente, cargo que ocupar a partir de
febrero de 2005. Por otra parte, se abren nue-
vas Misiones Residentes en Baku (Azerbaiyan) y
Bangkok (Tailandia), una Oficina Subregional en
Suva (Fiji) y una Oficina de Coordinacion para la
region del Pacifico en Sidney (Australia).
También es destacable la celebracién, en mayo de
2004, de la 37 Reunién Anual de la Junta de
Gobernadores en la Isla de Jeju, en Corea del Sur.
La declaracién final del maximo érgano directivo
del Banco enfatizé la necesidad de profundizar la
vinculacion del ADB con el sector privado de los
estados receptores, intensificando la coordina-
cién con las politicas gubernamentales en cada
caso. También se puso especial énfasis en la edu-
cacién y en la necesidad de reducir la brecha digi-
tal para el desarrollo de los més pobres.




Fichas de Organizaciones

Foro de la Cooperacion América Latina-

Asia del Este (FOCALAE)
Forum for East Asia-Latin America
Cooperation (FEALAC)

[ "
FOCALAE

cial atencion al fortalecimiento de la labor
empresarial, particularmente la de las microem-
presas y las pequefias y medianas empresas. Por
Gltimo, se ratifica la incorporacion de
Guatemala y Nicaragua como nuevos miembros
de FOCALAE, elevandose el nimero total a 32
paises.

Lugar y afio de fundacion: Santiago de Chile
(Chile), 2001

Datos de Contacto:

Web: http://www.focalae.org
http://www.focalae.net

Miembros: (32)

Argentina, Australia, Bolivia, Brasil, Brunei
Darussalam, Camboya, Colombia, Corea del
Sur, Costa Rica, Cuba, Chile, China, Ecuador, El
Salvador, Filipinas, Guatemala, Indonesia,
Japén, Laos, Malasia, México, Myanmar,
Nicaragua, Nueva Zelanda, Panama, Paraguay,
Perd, Singapur, Tailandia, Uruguay, Venezuela,
Vietnam

Estructura Organizativa:

Reunién de Altos Funcionarios (SOM); Reunién
de Ministros de Exteriores (FIMM); grupos de
trabajo

Areas de trabajo:

Economia y comercio; inversiones; finanzas;

ciencia y tecnologia; proteccion ambiental; cul-
tura; deportes; turismo; intercambio de perso-
nas

Principales logros/acontecimientos en 2004:
En enero de 2004 se celebra en Manila la VI
Reunién de Altos Funcionarios (SOM), en la que
se designan nuevos co-presidentes de los gru-
pos de trabajo. El encuentro coincide en fechas
y emplazamiento con la Il Reunién de Ministros
de Asuntos Exteriores. Esta Ultima tiene como
elemento mas destacado la aprobacion del Plan
Manila, que insiste en la necesidad de promover
la paz favoreciendo la cooperacién entre ambas
regiones y en la de acelerar los pasos que sefia-
la la agenda de Doha, como Unica forma de
crear un sistema comercial internacional “justo y
equitativo™. Asimismo, en el terreno de la eco-
nomia, los paises miembros se comprometen a
una conseguir una mayor cooperaciéon comer-
cial y a realizar mas inversiones, prestando espe-

Organizacion para la Seguridad y la
Cooperacion en Europa (OSCE)
Organization for Security and
Co-operation in Europe (OSCE)

0SCe

Lugar y afio de fundacién: La organizacion se
establece en 1973 en Helsinki (Finlandia) como
Conferencia para la Seguridad y la Cooperacion
en Europa (CSCE). En 1994, en Budapest
(Hungria), se refuerza su institucionalizacién y la
CSCE pasa a ser la OSCE.

Datos de Contacto:

Secretaria General OSCE

Kaerntner Ring 5-7

1010 Viena, Austria

Teléfono: (43) 1 514 36 0

Fax: (43) 1 514 36 96

Web: http://www.osce.org

Miembros: (55)

Albania, Alemania, Andorra, Armenia, Austria,
Azerbaiyan, BielarGs, Bélgica, Bosnia-Herzego-
vina, Bulgaria, Canadd, Chipre, Croacia, Dina-
marca, Eslovaquia, Eslovenia, Espafia, Estados
Unidos, Estonia, Federacion Rusa, Finlandia,
Francia, Georgia, Grecia, Hungria, Irlanda,

Islandia, Italia, Kazajstan, Kirguistan, Letonia,
Liechtenstein, Lituania, Luxemburgo, Macedonia,
Malta, Moldova, Ménaco, Noruega, Paises Bajos,
Polonia, Portugal, Reino Unido, Republica Checa,
Rumania, San Marino, Ciudad del Vaticano, Serbia
y Montenegro, Suecia, Suiza, Tayikistan,
Turkmenistan, Turquia, Ucrania, Uzbekistan
Asociados para la cooperacion: (5)
Afganistan, Corea del Sur, Japén, Mongolia,
Tailandia. Socios mediterraneos para la coopera-
cion: (6) Argelia, Egipto, Israel, Jordania,
Marruecos, Tanez

Estructura Organizativa:

Cumbre de Jefes de Estado o de Gobierno; Con-
sejo de Ministros de Exteriores; Consejo Perma-
nente; Foro para la Cooperacion en Seguridad;
Foro Econdmico; Presidencia; Troika Ministerial;
Secretaria General; Asamblea Parlamentaria;
Oficina para las Instituciones Democréticas y los
Derechos Humanos (OIDDH); Representante para

la Libertad en los Medios de Comunicacion;
representantes personales de la Presidencia; Alto
Comisionado para las Minorias Nacionales;
Grupo de Planificacion de Alto Nivel; Corte de
Conciliacién y Arbitraje; Asistencia para la
Implementacion de los Acuerdos Bilaterales
Areas de trabajo:

Lucha contra el tréafico ilegal de seres humanos, de
armas y de drogas; control armamentistico; ges-
tién de fronteras; lucha contra el terrorismo; pre-
vencion de conflictos; democratizacion; activida-
des econdmicas; educacion; elecciones; activida-
des medioambientales; igualdad de género; dere-
chos humanos; libertad de prensa; reforma militar;
derechos de las minorias; elaboracion de politicas;
estado de derecho; lucha contra la discriminacion
Principales eventos durante el 2004:

En 2004 la presidencia bulgara se consagra en
buena medida a implementar las estrategias
adoptadas en el Consejo Ministerial de Maastricht
(diciembre de 2003) con relacién a las dimensio-
nes econémica, medioambiental y de seguridad.
Otro asunto mayor durante el afo es el debate
sobre el futuro de la OSCE y su reforma, que se
concreta en el establecimiento de nuevos modos
de gestion interna. Cabe resefiar el hecho de que
tuviera lugar una primera mision fuera del &rea de
la OSCE: la del Equipo de Apoyo Electoral enviado
a Afganistan para asesorar a las autoridades elec-
torales locales. Mongolia se convierte en 2004 en
nuevo socio para la cooperacion, estatuto que ya
tienen otros cuatro estados asiaticos.




Fichas de Organizaciones

Consejo de Cooperacidon Econdmica del

Pacifico

Pacific Economic Cooperation Council

(PECC)

ryeex

te este sector en ciertas areas de la region.
Asimismo, se celebra un encuentro en Sydney
para avanzar en la comprensién de la funcién, el
disefio y el impacto que tiene la actuacion con-
junta de Gobierno y empresa a la hora de pro-
porcionar servicios y disponer infraestructuras.

Ademas de estos encuentros y de varias publi-
caciones, cabe resefiar en 2004 la elaboracion
de dos informes; uno sobre el sistema alimenta-
rio, centrado primordialmente en el analisis del
efecto que tiene el cambio demogréfico sobre el

Lugar y afio de fundacion: Canberra
(Australia), 1980

Datos de Contacto:

Secretaria Internacional PECC

4 Nassim Road

Singapur 258372

Teléfono: (65) 6737 9823

Fax: (65) 6737 9824

E-mail: peccsec@pecc.org

Web: www.pecc.org

Miembros: (23)

Australia, Brunei Darussalam, Canada, Chile,
China, Colombia, Corea del Sur, Ecuador,
Estados Unidos, Filipinas, Hong Kong (China),
Indonesia, Japén, Malasia, México, Nueva
Zelanda, Per(, Foro de las Islas del Pacifico (PIF),
Federaciéon Rusa, Singapur, Tailandia, Taiwan,
Vietnam

Miembros asociados: (2)

Territorios de Francia en el Pacifico, Comision

Nacional de Mongolia para la Cooperacion
Econdmica en el Pacifico

Estructura Organizativa:

Secretaria Internacional; comités tripartitos (con
representantes empresariales, gubernamentales
y académicos); Comité Permanente; Grupo
Coordinador; grupos de trabajo; foros; grupos
de proyectos

Areas de trabajo:

Comercio; finanzas; fortalecimiento de la socie-
dad civil

Principales logros/acontecimientos en 2004:
A lo largo del afio 2004 PECC organiza tres
encuentros de relieve. Uno de ellos aborda por
segunda vez la vertiente ecoldgica del turismo
contribuyendo a establecer vinculos entre la sos-
tenibilidad medioambiental y la preservacion del
patrimonio cultural en la cuenca del Pacifico. Se
celebra también un seminario sobre transporte
aéreo encaminado a fortalecer econémicamen-

mismo, y el otro sobre el estado general de la
economia en la regién. Finalmente, cabe desta-
car también el informe suministrado a APEC
sobre el progreso que se ha alcanzado en la
implementacion de la estrategia e-APEC, que
busca el desarrollo de politicas generadoras de
mayor productividad y eficiencia en la sociedad
de la informacién y la tecnologia.

Foro de las Islas del Pacifico
Pacific Islands Forum
(PIF)

&
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Lugar y afio de fundacién: Wellington
(Nueva Zelanda), 1971. Conocido hasta el afio
2000 como Foro del Pacifico Sur (SPF, por sus
siglas en inglés)

Datos de Contacto:

Secretaria PIF

Private Mail Bag — Suva, Fiji

Teléfono: (679) 3312 600

Fax: (679) 3301 102
E-mail:info@forumsec.org.fj

Web: http://www.forumsec.org.fj/

Miembros: (16)

Australia, Estados Federados de Micronesia,
Fiji, Islas Cook, Islas Marshall, Islas Salomén,
Kiribati, Nauru, Nueva Zelanda, Niue, Palau,
Papua-Nueva Guinea, Samoa, Tonga, Tuvalu,
Vanuatu

Observadores: (3)

Nueva Caledonia, Polinesia Francesa, Timor-
Leste.

Dialogue partners: (12)

Canadéa, China, Corea del Sur, Estados Unidos,
Filipinas, Francia, India, Indonesia, Japon,
Malasia, Reino Unido, Unién Europea
Estructura Organizativa:

Reunién de Jefes de Gobierno; encuentros
ministeriales con los dialogue partners;
Secretaria General

Areas de trabajo:

Desarrollo y politica econémica; asuntos politicos,
internacionales y legales; comercio e inversiones
Principales eventos durante el 2004:

En el mes de abril, durante una breve cumbre
regional, se aprueba que el secretario general
tome mayor protagonismo en la gestion de las
crisis regionales, lo que despierta algunas reti-
cencias, pues este lo ocupa el australiano
George Urwin, y se insinGia que éste responde a
intereses australianos encaminados a establecer
tratados de libre comercio en la zona. En la 352

Reunién de Jefes de Gobierno, celebrada en
Apia, la capital de Samoa, los lideres acuerdan
implementar el Plan del Pacifico, encaminado a
potenciar el crecimiento econémico, el desarro-
llo sostenible, el buen gobierno y la seguridad
en la regiéon. Durante el encuentro, el primer
ministro australiano John Howard compromete
un multimillonario paquete de ayudas regiona-
les, reforzando con ello la dependencia hacia
Australia que tienen algunas naciones del
Pacifico. A pesar de la preocupacién que des-
pierta esta asimetria en las relaciones, se renue-
va el clima de cooperacion al constatarse los
beneficios derivados de la intervencién multina-
cional en las islas Salomén y de la ayuda exter-
na aportada a PapUa-Nueva Guinea. Se anticipa
ademas que similares estrategias de ayuda seran
aplicadas para afrontar la crisis econémica de
Nauru.

Finalmente, se acuerda establecer un grupo de
trabajo para favorecer la aplicacion del Plan del
Pacifico, que es también un informe para la
reforma de la organizacién, y potenciar la coo-
peracién en transportes, recursos pesgqueros,
turismo, sida/HIV, medioambiente y deportes.




Fichas de Organizaciones

Asociacion para la Cooperacion
Regional del Asia Meridional

South Asian Association for Regional

Cooperation (SAARC)

*

salud y la nutricién y la proteccién de la infancia.
También se firma un protocolo para evitar la
financiacion del terrorismo. Ademas, la duodéci-
ma cumbre renueva la urgencia de erradicar la
pobreza en la regién y encarga a una comision
independiente la preparacion de un documento
en el que se establezcan las prioridades de des-
arrollo de la SAARC para los préximos cinco
afios en temas como reduccion de la pobreza,
educacion, salud y medioambiente.

A causa del tsunami de diciembre de 2004, se

Lugar y afio de fundacién: Dhaka
(Bangladesh), 1985

Datos de Contacto:

Secretaria general SAARC

Tridevi Marg P.O. Box 4222

Katmandu, Nepal

Teléfono: (977) 1 422 1785

Fax: (977) 1 422 7033

E-Mail: saarc@saarc-sec.org

Web: www.saarc-sec.org

Miembros: (7)

Bangladesh, Bhutan, India, Maldivas, Nepal,
Pakistan, Sri Lanka

Miembros asociados: (7)

Estructura organizativa: Cumbres de Jefes de
Estado y de Gobierno; Consejo de Ministros de
Exteriores; Comité Permanente; encuentros
ministeriales, Comité de Cooperacién
Econdémica; reuniones de gobernadores de
bancos centrales (SAARCFinance); Camara de

Comercio e Industria (SCCI); encuentros secto-
riales; Secretaria General

Areas de trabajo:

Agricultura y desarrollo rural; salud y poblaciéon;
muijer, juventud e infancia; medio ambiente y sil-
vicultura; ciencia y tecnologia; meteorologia;
desarrollo de los recursos humanos; transportes.
Principales logros/acontecimientos en 2004:
En la Xl Cumbre, celebrada en Islamabad
(Pakistan) en enero de 2004, destaca la firma de
un Acuerdo sobre el Area de Libre Comercio en
Asia Meridional (SAFTA), que ha de entrar en
vigor en enero de 2006 y que apunta al estable-
cimiento de una futura Unién Econémica de
Asia Meridional (SAEU).

También se aprueba la Carta Social de la SAARC
para tratar de afrontar temas sociales como la
estabilizacion demogréfica, el empoderamiento
de la mujer, la movilizacién juvenil, el desarrollo
de los recursos humanos, la promocion de la

decide aplazar sin fecha concreta la XIll Cumbre
que deberia haber tenido lugar en Bangladesh,
a principios de 2005.

Organizacion de Cooperaciéon de
Shanghai

Shanghai Cooperation Organization

(SCO)
@

Lugar y afio de fundacién: Shanghai (China),
2001

Datos de Contacto:

Secretaria SCO

41 Liangmagiao Road , Chaoyang District
Beijing 100600, China

Teléfono: (86) 10 65329806

Fax: (86) 10 65329808

E-mail:sco@sectsco.org

Web: http://www.sectsco.org/home.asp
Miembros: (6)

China, Rusia, Kazajstan, Kirguistan, Tayikistan,
Uzbekistan

Observadores: (1)

Mongolia

Estructura Organizativa:

Consejo de jefes de Estado, Consejo de Jefes
de Gobierno, Consejo de Ministros de
Exteriores, conferencias ministeriales, Consejo
de Coor-dinadores Nacionales, Secretaria,
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Estructura Regional de Anti-Terrorismo (RATS)
Areas de trabajo:

DesarrSeguridad; economia; cooperacion en
transportes; cultura; alivio de desastres; refuerzo
de la ley

Principales logros/acontecimientos de 2004:
Pese a la preeminencia del didlogo bilateral
entre los paises de la regién, se avanza en la ins-
titucionalizacion de esta organizacion regional.
En enero se instaura en Beijing la secretaria
general, encabezada por Zhang Deguang, y en
Tashkent (Uzbekistan) la Estructura Regional de
Anti-Terrorismo (RATS), cuyo objetivo es coordi-
nar las actividades de los paises miembros para
luchar contra el terrorismo, el separatismo y el
extremismo.

En la Cumbre anual, celebrada en junio en la
misma Tashkent, y en el contexto de este nuevo
dispositivo para combatir el terrorismo, se fir-
man acuerdos de cooperacién para combatir el

tréfico de drogas y para la proteccion de infor-
macién secreta. En la misma cumbre, que fue
precedida por un debate para solventar coope-
rativamente un incidente fronterizo entre
Kazajstan y Uzbekistan y por los esfuerzos por
parte de Rusia y China para favorecer las rela-
ciones econdmicas en la region, se aprueba la
Declaraciéon de Tashkent, que resume los logros
de la organizacion, evalla las actividades de sus
agencias y establece nuevos objetivos. Ademas,
se decide establecer grupos de trabajo sobre
comercio electrénico, clientes, inspecciones de
calidad, promocioén de las inversiones y facilita-
cion del transporte. Finalmente, también se
alcanza un acuerdo para la futura creacion de
un Fondo de Desarrollo y un Foro de Negocios.
En el mes de septiembre, en una cumbre cele-
brada en Bishkek, la capital de Kirguistan, se
debaten planes para potenciar la cooperacion
econdmica y se firma un acuerdo de coopera-
cién en comercio, ciencia, tecnologia y proyec-
tos humanitarios. Ademas se incluyen medidas
concretas para luchar contra el separatismo y el
terrorismo, y lucha contra el terrorismo. En
2004, asimismo, se aprueba que Mongolia pase
a ser pais observador en la organizacion y se
sugiere que Pakistan entre a formar parte de la
misma en un futuro cercano.




